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CONTRATA(,‘.RO DE ESCOLA
Art.° 39.° do Decreto-Lei n.® 132/2012, de 27 de junho, na sua redacao atual.,

CONTRATAGAO DE DOCENTE
GRUPO DE RECRUTAMENTO 300 - PORTUGUES

Nos termos do n.° 4, do art.® 39.° do Decreto-Lei n.® 132/2012, de 27 de junho, na sua
redacdo atual torna-se publico que se encontra aberto o presente procedimento concursal:

1. IDENTIFICAGAO DA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO A TERMO RESOLUTIVO
Contrato de trabalho em fungdes plblicas a termo resolutivo incerto.

2. IDENTIFICAGAO DA DURAGAO DO CONTRATO

O presente contrato tem uma duracdo até 31 de agosto de 2023, tendo como previsto todo o
tempo necessario para a conclusao da tarefa ou servico a que se candidata, nunca se
convertendo em contrato por tempo indeterminado.

3. IDENTIFICAGCAO DO LOCAL DE TRABALHO
Agrupamento de Escolas do Restelo.

4, CARACTERIZACAO DAS FUNGOES
Lecionacao da disciplina de Portugués (PLNM alunos do 2°, 3° ciclo e secundario)

5. NUMERO DE HORAS DE TRABALHO
22 Horas semanais.

6. REQUISITOS DE ADMISSAQ
Habilitagao profissional exigida para leciona¢ao no grupo de recrutamento 300 - Portugués.

7. CRITERIOS DE SELECAO

Sao critérios objetivos de selegao obrigatorios para os grupos de recrutamento o seguinte:
a) Graduacao profissional, nos termos do n.® 1, do art.® 11.7

b) Para efeitos de desempate é utilizado o previsto no n.* 2, do art.® 12.°,

8. REALIZACAO DO CONCURSO

O concurso de Contratagao de Escola realiza-se através da aplicagao informatica
disponibilizada para o efeito pela Direcao-Geral da Administracdo Escolar no seguinte
enderego eletronico: https://sigrhe.dgae.mec.pt.

Restelo, 10 de novembro de 2022
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(Julio Dias dos Santos)



