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CRITERIOS — Grupo 410 — Psicologia B (Secundéario) — 12.° Ano

Documento elaborado em articulacao com as AE de Psicologia B homologadas (2018/2021), o PASEO (Despacho 6478/2017) e o Referencial de Avaliacao do

AER (CP abril 2026), ao abrigo do DL 55/2018 e DL 54/2018.

Psicologia B 12.° Ano

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS — Referencial Legal | Homologacgao 2018 (3.° ciclo) - PASEO (Despacho 6478/2017) - DL 55/2018

Os critérios alinham-se com as AE de Psicologia B.

TEMAS/ AREA AE

TEMA 1 — Processos bioldgicos

Conceitos estruturantes:
filogénese e ontogénese,
epigénese e neotenia

TEMA 2 — Processos mentais

Conceitos estruturantes:
cognicao, emocao e mente

TEMA 3 — Processos sociais
12.° Ano

Conceitos estruturantes:
socializacao, influéncia, conflito e
resiliéncia

TEMA 4 — Perspetivas do
desenvolvimento humano

Conceito estruturante:
Desenvolvimento humano

PASEO — Areas de Competéncia

Conhecedor/ sabedor/ culto/ informado (A, B, G, I, J)

Criativo (A, C, D, J)

Critico/Analitico (A, B, C, D, G)

Critico/Analitico (A, B, C, D, G);

Indagador/ Investigador (C, D, F, H, I);
Respeitador da diferenca/ do outro (A, B, E, F, H);
Sistematizador/ organizador (A, B, C, I, J);
Questionador (A, F, G, |, J);

Comunicador (A, B, D, E, H);

Autoavaliador (transversal as areas);
Participativo/ colaborador (B, C, D, E, F);
Responsavel/auténomo (C, D, E, F, G, |, J);
Cuidador de si e do outro (B, E, F, G).




D1 — Conhecimentos, Capacidades, Raciocinio e Valores | Ponderagao: 90% | Critérios: C1.1 -

CRITERIO

INDICADORES DE DESEMPENHO

Cl1 » Explicita conceitos, factos, regras e principios de forma correta e contextualizada.
Conhecimerlto e » Mobiliza conhecimentos especificos para compreender a realidade e abordar situacdes e
Compreensé&o problemas.
35% » Demonstra rigor cientifico e conceptual nas producdes e nas respostas.
> Relaciona e organiza conhecimentos, estabelecendo ligacdes entre conceitos, revelando
compreensao efetiva.
Cl.3 » Aplica conceitos, factos, regras e principios de forma correta e contextualizada.
Aplicacéo e > Mobiliza saberes adquiridos para interpretar, criar ou agir em situacoes diversificadas e
Transferéncia resolver problemas.
35% » Revela capacidade de transferéncia interdisciplinar e contextualizacdo dos conhecimentos.
» Utiliza as tecnologias digitais como ferramenta de pesquisa, producao e aprendizagem.
> Mobiliza saberes de forma integrada em situacdes novas, complexas ou interdisciplinares,
gerindo o tempo e os recursos.
C15 » Emite opinides e formula argumentos fundamentados, avaliando criticamente fontes e
Pensamento Critico e evidéncias.
Fundamentagéo 20% » Estabelece relacoes entre factos, conceitos e situacoes, revelando compreensao integrada.

» Revela reflexao sobre a sua aprendizagem e consciéncia dos pontos fortes e fracos.
» Demonstra abertura ao contraditdrio e capacidade de rever posicdes com base em
evidéncias.

INSTRUMENTOS DE AVALIAGCAO

Testes sumativos. Ensaio/comentario critico e/ou
trabalho de pesquisa (individual ou em grupo) com
apresentacdo/discussao.

Questdes de aula, relatorios, fichas de trabalho e de
leitura.

Fichas de leitura de filme/documentario.

Portefolio.

Comunicacdo oral oportuna e sempre que solicitada.
Apresentacdo estruturada de um tema e sua
comunicacao oral e/ou escrita.

Pequenos trabalhos de pesquisa (individual e/ou

em grupo).

Debates

Cumprimento dos trabalhos de casa.

Jogos didaticos.

Observacao direta, registo de participacao,
autoavaliacao

D2 — Comunicagao, Expressao, Autonomia e Cidadania | Ponderacao: 10% | Critérios: C2.2 - C2.3-C2.4

CRITERIO PESO INDICADORES DE DESEMPENHO
C2.2 » Organiza o seu trabalho com iniciativa crescente, gerindo o tempo e
Autonomia e os recursos disponiveis.
Autorregulacao » Recorre a estratégias de autocorrecao e demonstra capacidade de
4% aprender a partir do erro.
» Revela progressiva autonomia na execucao das tarefas, reduzindo a
dependéncia de apoio externo.
» Adota metodologias personalizadas e adequadas de trabalho e de
aprendizagem.
C2.3 3% » Participa de forma ativa, pertinente e respeitosa nas atividades

INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

Trabalho de investigacao individual ou em grupo,
portefélio, debate.

Apresentacoes orais e comentario critico.
Observacao direta. Registo de participacao e
autoavaliacao.




Cooperacao e

individuais e coletivas.

Participacao » Coopera com os colegas, respeita perspetivas diversas e contribui
para o trabalho de grupo.
» Formula questdes pertinentes e responde de forma ativa e
fundamentada.
C2.4 » Manifesta relacionamento interpessoal positivo com a Comunidade
Cidadania e Educativa.
Identidade % » Adota comportamentos de inclusao e respeito pela diversidade
OBRIGATORIO cultural e social.

3%

» Demonstra consciéncia civica e compromisso com os valores do
PASEO e do PE AER 2023-2027.

» Revela sentido de responsabilidade coletiva e participacao
democratica na vida da escola.

» Demonstra solidariedade e responsabilidade coletiva nas atividades
de grupo e de projeto.

DESCRITORES DE DESEMPENHO — Critérios Obrigatérios C2.5

Descritores aplicaveis ao 12° ano de escolaridade. Para alunos com medidas DL 54/2018, funcionam como orientacao qualitativa adaptada ao PEI com apoio do Grupo 910.

» Excelente (18-20) — Cidadania ética exemplar; valoriza a diversidade de perspetivas filosoficas, éticas e religiosas;
coopera e promove um clima de dialogo racional inclusivo; é referéncia positiva na turma.

» Muito Bom (16-17) — Relacionamento interpessoal positivo; respeita a diversidade de perspetivas; contribui para um
ambiente de dialogo aberto e inclusivo.

» Bom (14-15) — Respeita os outros e cumpre as normas de convivéncia; coopera quando orientado; relacionamento
interpessoal adequado.

» Suficiente (10-13) — Dificuldade em respeitar perspetivas diversas; participacao irregular no debate; necessita de
orientacao frequente.

» Insuficiente (0-9) — Comportamentos de exclusdo/desrespeito; recusa o dialogo; perturba o ambiente da aula; nao
evidencia valores de cidadania.




COMPETENCIAS A DESENVOLVER NA DISCIPLINA DE FILOSOFIA

« Problematizacao - Compreensao e aquisicao de informacao e conhecimento
- Aplicacdo de conhecimentos / raciocinio
- Avaliacao / problematizacao / debate critico
- Rigor conceptual
- Comunicacao
« Relacionamento interpessoal - Criatividade
- Sensibilidade estética e artistica
- Autonomia
- Consciéncia da cidadania e da necessidade de intervencao critica em diferentes contextos
- Relacionamento pessoal: respeito pela diferenca; colaboracao com os outros; responsabilidade; solidariedade e
disponibilidade para o autoaperfeicoamento.

» Conceptualizacao

» Argumentacao

Areas de Competéncia do Perfil do Aluno A/B/C/D/E/F/G/H/I/J

. Linguagens e textos

. Informacao e comunicacao

. Raciocinio e resolucao de problemas

. Pensamento critico e pensamento criativo
. Relacionamento interpessoal

. Desenvolvimento pessoal e autonomia
. Bem-estar, saude e ambiente

. Sensibilidade estética e artistica

I. Saber cientifico, técnico e tecnologico
J. Consciéncia e dominio do corpo
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Critérios Especificos de Avaliacao do grupo 410: Psicologia B aprovados em Conselho Pedagdgico de 07 de setembro de 2026



